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首席财务官 

充满活力的首席财务官，为董事会或公司管理层提供关键战略决策支持；高度注重结果，并擅长在多元文化环境中工作。

我以卓越的总结和决策能力、强大的调解能力和专业精神而著称。自2023年以来，我一直是剑桥大学认证的ESG（环境

、社会和治理）官员。 

____________________________________________________________________________________ 

 

工作经历 

Living Tek srl, Empoli (佛罗伦萨)                                                            2024年4月至今 

法定代表人  

主要活动: 公司整体管理，重点在于筹集资金（包括普通资金和非常资金），尤其关注补贴融资。人力资源管理及管理控

制的实施。会计系统创新及新软件开发。维护与债权人和供应商的关系。与专业团队合作，管理 Glasstek Sas 的破产清

算程序。. 

GlassTek Sas, Empoli (Florence)                                            2023年6月至2024年4月 

C.F.O.                                                                                              

主要活动: 管理行政财务团队（5人）。制定预算流程，包括创建控制工具和现金预测及业务计划的差异分析。实施“会计

周期”和“资金管理”流程。向所有者汇报工作。资金管理旨在实现最佳市场回报。资助融资项目。开发资金管理软件（

DocFinance）。分析并实施新的会计软件（Team System）。担任企业银行（In-Biz）的主管和主账户负责人。管理与

意大利主要银行的中长期贷款。.  

取得的成果:  

 

 

 

 

Univergomma Spa, Scandicci (FI)                                                                 

 

 

Univergomma Spa, Scandicci (佛罗伦萨)                                                                           2022年今天 

财务经理                                                                                                         2022 – June 2023  

主要活动: 财务团队管理（3人）。预算编制和现金预测差异分析。向所有者汇报。开发并持续实施集团公司间的现金池。

制定ESG政策。负责企业内部银行（In-Biz）的日常运营和管理。管理与意大利主要银行的中长期贷款。租赁管理。保理

• 团队系统开发 

• 资金管理优化 

• ESG政策制定 

• 银行成本降低约16% 

• 原材料成本降低约25% 

 

• 对冲 

 

• 补贴融资 

 

• 向董事会汇报 

 

• 执行公司规章制度 
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管理。财务审计管理。财务部门重组，包括新员工的选拔和培训。新财务软件（Piteco）的选拔、开发和持续实施。管理

欧元和美元短期贷款。管理欧元/美元汇率对冲。. 

取得的成果:  

 

 

 

 

 

 

Cromology Italia spa, Porcari (LU)                                                                               2012 - 2022 

信贷及财务经理                                                                                                                   2018 – 2022  

主要活动: 负责公司旗下所有四个品牌约3000名客户的信贷管理。工作内容包括：信贷预测分析、日常管理以及庭内庭外

纠纷处理。管理约150万欧元的坏账基金。管理约10万欧元的“法律咨询”、“商业信息”和“培训”预算。管理信贷和财务团

队。编制应收账款周转天数（DSO）和现金预测的预算并进行差异分析。向母公司汇报工作。管理意大利境内外的收款和

付款。担任企业网上银行（In-Biz）的负责人和主账户持有人。管理与母公司之间的中长期贷款。管理融资协议中的转让

定价。管理内部和外部的信贷和财务审计。重组信贷部门，包括新员工的选拔和培训。. 

取得的成果:  

 

 

 

 

 

 

 

 

信贷经理                             2012 – 2018  

主要活动: 负责公司所有客户（约3000家）以及全资子公司Colori di Tollens直接管理的11家门店（约10000家）的信贷

管理。工作内容包括信贷预测、日常管理以及庭内庭外纠纷处理。管理约300万欧元的坏账基金。管理约15万欧元的“法

律咨询”、“商业信息”和“培训”预算。管理Cromology和CTB两个团队。 

取得的成果:  

 

 

 

 

 

 

 

 

• 逾期应收账款减少 10% 

• 改善了 20 万名客户的诉讼状况 

• 公司平均应收账款周转天数 (DSO) 缩短了 11 天 

• 营运资金增加约 300 万欧元 

• 实施了一项创新的保理计划，融资额约为 4000 万

欧元 

 

• 与母公司实施现金池计划 

 

• 分析和开发新的信用管理软件 

 

• 实施新的收款核对软件 

 

• 实施新的资金管理软件 

• 定期召开区域经理会议 

• 稳定逾期应收账款 

• 统一付款方式 

• 制定并发布公司信用政策 

 

• 与母公司实施零余额现金池计划。 

• 处理争议信用额度。 

• 开展银行间对标，并管理400张公司信用卡。 

 

• 银行成本降低约 25% 

• 现金池化 

• Piteco 开发 

• 银行信贷优化 

• ESG 政策制定 

 

• 信用证管理 

• 租赁管理 

• 供应商付款条款管理 

• 保理公司选择基准分析 

• 财务流程分析与实施 
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Guess Italia spa, 佛罗伦萨 (FI)                                                                                       2008 – 2012   

信贷及财务经理                                                                                         

主要活动: 负责公司四大产品线（服装、箱包、童装和鞋履）在所有客户（约4000家）中的信贷管理。对于Guess直接管

理的约30家门店，负责从实体店收款到店内付款的整个收款流程。工作内容包括信贷额度预测、日常管理以及庭内庭外债

务管理。管理约300万欧元的坏账基金和代理商赔偿基金。管理信贷团队（4人）和财务团队（2人）。负责财务部门的特

许经营协议管理。负责内部和外部信贷及财务审计。. 

取得的成果:  

 

 

 

 

 

其他相关经验 

C.M.S.A                                                                                                       2006年6月至2007年10月 

行政及财务经理 

主要活动: 通过比率和现金流量分析资产负债表，进行信用评估。开展项目融资可行性和盈利能力研究，设计并实施公司

架构及相关章程和股东协议，执行预算政策并确保符合国际标准。编制最终和预测现金流量预算，提供短期和中长期融资

方案。与领先的银行和保险公司保持良好关系。实施新的项目管理控制流程。. 

• 大型项目的项目管理，例如新建比萨体育场或乌菲齐美术馆的修复工程。ì. 

P. Antinori S.r.l.                                                                                            2005年5月至2006年6月 

财务规划主管 

可持续发展研究和企业投资规划优化。现金流、短期融资和中长期融资的预算和预测。开发最佳衍生品以对冲汇率和利率

风险。监控集团其他所有公司的融资和现金流。. 

• 欧洲资金管理 

 

训练 

资格 

❖ 2001年3月: 佛罗伦萨大学经济与商业学位，成绩为102/110. 

 

硕士和课程 

❖ 2022 年 12 月 – 2023 年 5 月：ESG 官员。剑桥大学可持续金融短期硕士 

❖ 12 月：“谈判管理”，Bridge Partners。 

❖ 2006 年 11 月 - 2007 年 2 月：“Diritto Societario”大师，伊普索阿 – 博洛尼亚。 

• 信用保险合同的基准测试和最终确定 

• 与母公司进行资金池化 

• 财务软件开发 

 

• 将应收账款周转天数控制在既定的年度预算范围内 

• 制定争议信用管理程序 

• 报告，制定3天内完成月度会计结算的程序。 
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❖ 2001 年 9 月 - 2002 年 5 月：米兰天主教大学 Istud - Istituto Studi Direzionali 硕士“风险管理与控制”。 

其他 

❖ 1997年1月至6月：瑞典隆德大学，伊拉斯谟计划 

  
    

语言知识 

 

意大利语：母语 

英语：流利 

西班牙语：基础 

法语：基础 
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